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Arsberetning for Brgndby Boligselskab 2016/2017

Ja, sa er der gaet endnu et ar og Brendby Boligselskab har haft mange
spaendende udfordringer og forskellige aktiviteter. Det vil jeg forsgge at
danne et billede over, i denne arsberetning for 2016/2017. Arsberetningen vil
0gsa vaere praeget af opfglgninger fra sidste ars beretning.

Raekkehusene i BB far udskiftet al MgO fra slutningen af februar til slutningen

af maj 2017. Vi kender problemstillingen og tilstanden, og umiddelbart vil der
ikke vaere mulighed for at fa en hurtigere udskiftning igennem.

Dog er man allerede begyndt at udskifte i et af de andre boligselskaber. Da
dette arbejde Igber over hele vinteren 2016, vil der hele tiden vaere huse, der
bliver vurderet.

Teytaud Radgivende Ingenigrer A/S er valgt som radgiver for alle
boligselskaberne. Hvis de stgder pa noget helt presserende, vil det naturligvis
blive taget op hos os andre ogsa3.

Brendby Nord har faet grgnt lys fra BB til at indga aftale om udbedring for sa
vidt angar hgjhuse og et provefelt, safremt dette arbejde kan startes i
indevaerende ar og der er givet grent lys til fra LBF. Vi har valgt, at man
anvender Bunch Bygningsfysik som radgiver, da de er godt inde i sagen og
har lavet de tidligere undersggelser. De vil vurdere tilstanden hen over
vinteren 2016.

Organisationsbestyrelsen har indgdet aftale med BL’s KonsulenetCenter og
Rambgll Management om at fa udarbejdet en analyse af mulige
effektiviseringspotentialer i Brgandby Boligselskab.

Anledningen er regeringens aftale med BL om, at der over en 5-arig periode
skal reduceres i udgifterne i de almene boligorganisationer - for i alt 1,5 mia.
kr. - med henblik pa at holde igen pa huslejeudviklingen.

BL og Rambgll gennemgar hele organisationen og fremkommer med nogle
idéer til effektivisering. Herefter vil organisationsbestyrelsen forholde sig til
idéerne og tage stilling til, hvilke muligheder der er velegnede i Brgndby
Boligselskab.

Der vil vaere en meget 8ben proces med inddragelse af savel medarbejdere
som beboerdemokrater. Der afholdes interviews med varmemestre og andre
ansatte i alle afdelinger og analysen forventes at veere faerdig i maj 2017, og
fremlaegges officielt for afdelingsbestyrelsen pa vores arlige BB Konference
2017.

BIB er en sammenslutning af boligselskaber i Brgndby, der taeller mere end
10.000 medlemmer. Vi er optaget af at skabe et godt velfaerdssamfund og
sikre vores beboere de bedst mulige rammer og betingelser for et godt liv.

Hvis man tager kommunens almene boligmasse i betragtning, kan det undre,
at Brgndby Kommune ikke har en egentlig boligpolitik og et boligpolitisk
udvalg, der Igbende fglger udviklingen pa omradet.
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BIB har i foraret 2017 gennemfgrt en raekke mgder for at udvikle en
boligpolitik med fokus pd de almene boliger. Formalet er at opsamle fzelles
viden om udfordringer og fremtidsmuligheder samt at styrke samarbejdet
med Brondby Kommune om baredygtige lgsninger.

HP 4 i Brgndby Strand har siden 2014 afprgvet flere forskellige metoder for at
fjerne PCB’en i hgjhusene i Albjergparken 1, 2 og 6 samt Tranumparken 1 og
2. Det er desveerre ikke lykkedes at finde en metode, som man kan veere
sikker pa er teknisk holdbar og gkonomisk forsvarlig.

Det betyder, at man nu er ngdt til at overveje andre Igsninger. Som det ser
ud nu, er den bedste Igsning at rive de fem hgjhuse ned. Det har ikke vaeret
en let beslutning at traeffe, men den ngdvendige.

Radgivere har regnet pa, hvad det vil koste at renovere hgjhusene.
Sammenholdt det med og hvor lang tid man kan vaere sikker p3, at
forseglingen af PCB’en holder, er de kommet frem til, at selv den allermest
skrabede renovering vil blive s3 dyr, at det ikke vil vaere muligt at opna den
ngdvendige stgtte fra Landsbyggefonden. Det haenger blandt andet sammen
med, at der ikke er garanti for, at forseglingen vil holde i mere end 20 &r.

Hvis man alligevel beslutter at renovere bygningerne, vil det bade medfgre
en meget stor huslejestigning og en risiko for, at boligerne igen skal
renoveres efter 20 ar. Det mener vi ikke, man kan byde hverken nuvaerende
eller fremtidige beboerne i Brgndby Strand.

P& BL's repraesentantskab 2016 var der emmer, som kunne ramme vores
beboere meget negativt. "Aftalen om Finansloven for 2017"” kom til at
indeholde mange forskellige elementer. Men der var isaer tre emmer, som vi
var meget interesserede i. Beskaering af boligydelsen til pensionister,
kontantloftet og grundskylden - altsa ejendomsskatterne.

Men heldigvis blev beskaringen af boligydelsen til pensionisterne ikke til
noget og grundskylden - altsa ejendomsskatterne - blev fastfrosset til og
med 2020. Kontantloftet har pa nuvaerende tidspunkt ikke betydet s8 mange
udseettelser som frygtet.

Samarbejdet med administrationen pa Nygards Plads har vaeret godt og man
kan meerke, at medarbejderne vil arbejde for beboerdemokratiet og udvikle
nye metoder, som er meget vigtig for Brgndby Boligselskab.

Med venlig hilsen.

OB-formand. Brgndby Boligselskab.
Michael Buch Barnes
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Afdeling 601-0 Kirkebjerg

Endnu et ar er gdet og nedenstdende er lidt af det vi har ndet, igangvaerende
projekter, udfordringer samt tiltag for at forbedre bygninger og miljget i
Kirkebjerg.

Opgaver og projekter
Farst opfglgning pd opgaver, som afdelingsmgdet april 2016 vedtog samt
opgaver det blev besluttet afdelingsbestyrelsen skulle g& videre med:

e Nyttehaver, venteliste samt udlejning overgik fra ejendomskontor til
administrationen og den vedtagne lejeforhgjelse tradte i kraft fra
1/6 2016.

e Trailerplads, med nummererede pladser er etableret, og venteliste
samt udlejning ligger hos administrationen.

e Hundeluftningsskiltningen, der er opsat ny skiltning i parkomradet.

e Fugleproblem i afdelingen, arbejdsgruppen blev nedsat pd
afdelingsmgdet, der er indhentet tilbud pa dueindfangning, men da der
var tale om flere fuglearter afventer vi naermere.

e Opgradering af afdelingens switche blev udfgrt af Dansk Kabel og
nye hastigheder blev implementeret midt august 2016.

e Hegn/hakke, bestyrelsen tog beslutning om at, udskyde
gennemgang af haveregulativets punkt 3 & 4 til efter projektet Lokal
Afledning af Regnvand (LAR) er afsluttet, pga. det forestdende arbejde
med maskiner, i og ved beboernes haver.

Bevaeg grunden for beslutningen skal ses i lyset af det
uhensigtsmaessige eventuelle pabud som bevirker, at nogle beboere
skal plante ny haek hvorefter LAR projektets maskine evt. vil gdeleegge
den ny opsatte hak, hvilket jo ikke give mening for nogen.

e Vand og varmemalere, Brandby Kommune har forlaenget afdelingens
dispensation med yderligere 3 ar, regnet fra december 2016.

¢ Regnskzerm/overdakning over hoveddgre raekkehuse, der har
veeret en del kommunikation med Brgndby Kommune, for at fa
tilladelser til overdeekninger.

e Mulighed for godkendt overdaskninger vil bliver fremlagt som
forslag til behandling pa afdelingsmgdet 2017

e Renovering af badeveerelser via feellesraderet, administrationen
udarbejder forslag til beslutning, pga. omfattende udredning til
forslaget, udskydes behandlingen til et ekstraordinaert afdelingsmgde,
forventeligt 2017

e Ekstra kaelderrum, der har vaeret mange gnsker der skulle
gennemgas fra spgrgeskemaundersggelsen og ikke mindst kaelder, for
hvilke rum der er i brug af hvem, har vaeret lidt af en gade at Igse,
men med hjaelp fra arbejdsgruppe og drift er vi kommet godt i gang.

o Der er til dato taget beslutning om, at efterkomme gnsket om et
smavaerksted. Vi starter med et af de gamle skralderum som et
forsgg. Alle beboere, der gnsker det, kan fa adgang ved
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henvendelse til ejendomskontoret — naermere info og regler for
brug vil blive omdelt.

« De gvrige skralderum vil overga til faelles opbevaringsrum pa eget
ansvar, med blok nggle som adgang. Info og regler for brug vil
blive omdelt.

e Og de ekstra keelderrum der er, og dukker op i forbindelse med
undersggelsen, bliver udbudt samt fordelt til/efter eksisterende
venteliste.

« Opskrivning til ekstra keelderrum er overgdet fra
ejendomskontoret til administrationen.

Derudover har der vaeret opfglgning pa opgaver og projekter ved hvert
bestyrelsesmgde, for yderligere information henvises til referater fra
mgderne, www.bb601.dk/Moeder/Referater, som eks. kan navnes;

e Maling af opgange, der har vaeret udskudt igennem flere ar,
pabegyndes med fgrste halvdel i 2017 og anden halvdel 2018.

e Kuvistvinduer rakkehuse, 5 ars eftersyn, udfgrt december 2016 og
udbedringer er opstartet.

e Der blev konstateret en fejl af sikkerhedsmaessig karakter pa et
fyr/fjernvarmeenhed, og samtlige reekkehuse matte gennemgas.
Heldigvis var problemet kun i f& raekkehuse og er nu udbedret.

e Kulkzelder Kirkebjerg Alle 89 er i kritisk forfatning og skal udbedres
snarest muligt. Naearmere undersggelse pagar i skrivende stund,
umiddelbart er billigste og mest holdbare Igsning opfyldning.

o Kulkaelder Kirkebjerg Alle 123 blev renoveret i 2014. Der er
opstdet utsetheder i afstivning og daek sd vand pibler ind, altsd

ser det ud til at vi ma fylde op der ogsa.

Igangvaerende opgaver og projekter

e Almindelig drift af ejendomme samt drift af gronne omrader udfgres
som planlagt efter vedligeholds- og driftsplan.

¢ Lokal Afledning af Regnvand (LAR), projektet skrider stgdt og
roligt frem. Skurbyen holdt sit indtog lillejuleaftensdag, opmalinger til
udfgrelser af prgver samt produktioner i farste omrade er foretaget og
informationsniveau samt beboerinvolvering udvides i takt med
projektet skrider frem. Senest den 23. januar 2017 blev der afholdt
orienteringsmgde for beboere syd og nord ud til PA + stuelejligheder
ud til KA, pga. der sker stgrre aendringer i de neevnte lejede haver.
Under hele projektet afholdes bygherremgder med deltagelse af

radgiver, drift og bestyrelse hver 3 uge. Der er opstillet byggepladsskilt
ved containergdrden, som vil fungere som orienteringstavle for
projektet.

Erhvervsdrivende pa Torvet

Der er en del udskiftninger og mange gisninger har vi hgrt undervejs.
Desveerre kan vi som bestyrelse ikke vaere sa abne omkring forhandlingerne.
Det skyldes hensyn til de implicerede parter og derfor forbundet med
tavshedspligt — hvilket vi forventer der er forstdelse for.
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Vi arbejder pd et fortsat aktivt forretningsliv pa Kirkebjerg Torv, og til
lejemalet PA 288, st.tv. har vi haft forhandlinger med 2 interessenter samt
haft 1 alternativ forslag pa tegnebordet, i tilfeelde af begge interessenter
hoppede fra, ikke mindst pga. det vil veere gdelaaggende for forretningslivet
pd torvet hvis lejemalet skulle star tomt.

Heldigvis kan vi meddele at; vi i skrivende stund har fremsendt kontrakt til
underskrivning, da én af vore nuveaerende erhvervsdrivende gnsker at udvide
og flytte ind i det stgrre lejemal PA 288, st.th. (tidligere MiaP stof/Kgbmand),
og vi derfor har forhandlinger i gang til lejemalet, der af den grund bliver
ledigt. Samtidig hermed udvider vi eksisterende ejendomskontor ved at
inddrage PA 285,1. (tidligere Wellness) til kontor og mandskabsrum.

Tryghed i omradet
e Nabohjaelp; bestyrelsen vil endnu engang opfordre alle i afdelingen til

at, melde sig til ordningen http://www.nabohjaelp.dk/.Det er gratis

og jo flere vi er jo bedre virker det. Der er indkgbt og opsat Nabohjzelp
skilte ved indgangsveje til afdelingen.

e SSP; vi har et godt samarbejde med SSP medarbejdere p& Brgndby
kommune, hvor vi Igbende er i kontakt. Senest er taget tiltag til
erfaringsmg@gde med de gvrige boligselskaber i Brgndbyvester, det
afholdes fgrst marts med deltagelse af Borgmester Kent Magelund.

e SMS tjeneste og Infokanal; SMS tjenesten har vist sig nyttig i flere
henseender, sidst ifm. Information om heaergen af trick tyve i omradet.

« Infokanalen forventes at fungere fgrst marts 2017, information

fremsendes.

Bestyrelsesopgaver

Ud over projekter og opgaver er bestyrelsen involveret i beboerhenvendelser
og sager. Vi deltager i bestyrelsesmgder, markvandring, budgetmgader,
kurser, konferencer, temaaftner ol.

Vi har Igbende opfelgning p@ Brgndby Boligselskabs Mal- og Visioner i alle
opgaver samt projekter. Og samtidig hermed vil vi sgge vaerktgjer og nye
tiltag til at inddrage flere beboere i det frivillige arbejde for afdelingen, set i
lyset af at, det ikke bliver mindre omfattende at deltage i frivilligt
bestyrelsesarbejde.

Sa har du forslag samt lyst til at deltage, med og/eller uden ngdvendigvis at
veere en del af selve bestyrelsen, sa:

e skriv en mail til: 601.0@bbsel.dk,
e laeg din henvendelse i postkassen, Park Alle 285, bagsiden eller

e kom en tur forbi bestyrelseslokalet, Ved Kirkebjerg 2, kld., kl. 17.30-
18.00 den sidste mandag i maneden (juli og december undtaget).

Alle er velkomne og forslag er meget velkomne ©.
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Tak for dret der er gdet

Som tidligere ar vil vi hermed benytte lejligheden til at sige tak til alle
beboere for deltagelse i faellesskabet, og tak for godt samarbejde i det
forgangne ar til Organisations Bestyrelsen, Administrationen samt
Ejendomskontoret.

Med venlig hilsen
Afdelingsbestyrelsen
http://www.bb601.dk/Bestyrelse
E-mail: 601.0@bbsel.dk

Afdeling 603-0 - Brokeaer

Afdelingsbestyrelsen kan se tilbage pd endnu et godt og travlt ar, hvor der
iseer pa vedligeholdelsesfronten har veeret saerdeles stor aktivitet.
Varmemester/inspektgr og ejendomsfunktionaerer

Vi har et rigtig godt team af varmemester og ejendomsfunktionzerer, hvilket
jo med al tydelighed ses pa omradet, som altid fremtreeder vel vedligeholdt.
S3 stor tak for indsatsen til varmemester og ejendomsfunktionzerer.

SMS-ordning

I efteraret 2016 etablerede Brgndby Boligselskab en sms-ordning, hvor der
pa dit mobilnummer kan sendes sms-beskeder om, hvad der sker i Brokaer,
hvor det er vigtigt eller veesentligt, at du/I bliver informeret.

Det er en service, der tilbydes beboerne, og du kan framelde denne SMS-
Service ved at ga ind pa Brgndby Boligselskabs hjemmeside i hgjre hjgrne
under SMS-Ordning og framelde jer.

Det er ligeledes muligt at tilmelde mobilnumre, som ikke er registreret i
systemet.

Den Igbende vedligeholdelse

Aret har veeret begunstiget af god gkonomi, som har fart til, at vi har kunnet
gennemfgre stgrre vedligeholdelsesarbejder som ellers fgrst var tiltaenkt i det
kommende ar.

Maling af bagtrapper i hgjhusene

Maling af keeldergange

Led-lys pa bagtrapper i hgjhusene

Udbedring af fuger pa@ hgjhuse/trappetdrnene
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Affaldshandtering

Vi har allerede fokus pd affaldshandteringen. Det er sdledes vigtigt, at
affaldsskaktene udelukkende bruges til husholdningsaffald. Flasker, metal,
pap osv. skal i de store containere i containergardene. Brendby Kommun vil i
de kommende ar fokuserer pa affaldshdndteringen i hele kommunen, og ser
bl.a. pa etablering af egentlige affaldsger. Bestyrelsen vil dog keempe for at
bevare affaldsskaktene, da en lukning af disse vil fgre til andre og formentlig
temmelig store problemer med handtering af husholdningsaffald, iszer for de
mange aldre i vores boligomrade.

Dgrtelefonanlaeg og nyt ngglesystem

I arets Igb og lidt ind i 2017 har vi udskiftet dgrtelefonanlaegget til nye
videotelefoner, herunder en udskiftning af dgrstationer med videokamera,
samt etableret adgangssystem med ngglebrikker i stedet for de nuvaerende
nggler til hovedindgangsdgren, kaelderdgren og dgrene til vaskerierne.

Vaskerier

Der sker en Igbende udskiftning af vaskemaskiner og tgrretumblere af
maerket Miele. Det blev som bekendt besluttet pa sidste ars afdelingsmgde,
at frakoble automatisk seebedosering og ga tilbage til, at hver beboer selv
medbringer vaskepulver og skyllemiddel.

Afdelingens gkonomi

Afdelingen har en sund gkonomi, og vi kan glaede os over, at vi i arets Igb
ikke har veeret ramt af stgrre skader. At vi sa ogsa har en uhyre gkonomisk
varmemester/inspektar, ggr, at vi ud over at holde budgettet, rent faktisk har
faet lavet en lang raekke forbedringsarbejder, som ellers fgrst var planlagt i
kommende ar.

Vedligeholdelse

Administrationen og bestyrelsen ser hvert ar - i forbindelse med
budgetlaegningen - pa hvilke arbejder der skal begyndes i de kommende ar,
samt et skgn over udgifterne. Ingen tvivl om, at den Igbende udskiftning af
maskiner i vores vaskerier stadig har hgj prioritet.

For de kommende ar er der ud over den Igbende vedligeholdelse bl.a.
fglgende planlagte investeringer:

e Tagprojekt 4-10 og 61-67.
e Vinduer - pa kokkensiden af “lavhusene” i 2018 og 2019.
e Vinduer i hgjhusene 2021 og 2022

Herudover har vi stor fokus pa mulige besparelser pa el og vand.

Hund og kat

Heldigvis har der kun vaeret nogle fa sager - men én sag er ogsa én for
meget. Rigtig mange beboere har jo netop valgt at bo i Brokaer, fordi der ikke
ma holdes hund og kat. Det skyldes mange ting, men for mange er det isaer
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fordi, de er plaget af allergi over for husdyr, og da et allergisk tilfaelde i
veerste fald kan medfgre dgden, vil bestyrelsen staerkt opfordre til, at
husordenen efterleves fuldt ud.

Carporte 4-10

Desveerre var vi i det tidlige forar udsat for en stgrre brand i carportene ved
Nygards Plads 4-10, som medfgrte at naesten 20 biler udbreendte eller blev
totalskadede. Det er ikke afklaret om branden var pasat, eller om der var tale
om en selvantaendelse.

Carportene er nu genopfgrt og samtidig er der etableret forbedrede
lysforhold.

Desveerre ikke nok til at undga indbrud i bilerne. Bestyrelsen er meget
opmaerksom pa det problem, og undersgger pt. mulighederne for og
gkonomien i video-overvagning.

Antenneforeningen

Som det sikkert er alle bekendt bliver der fra tid til anden skiftet kanaler ud -
nogle forsvinder og nye kommer til — desveerre ikke altid til alles tilfredshed.
Men Antenneforeningen forsgger at tilgodese flest mulige gnsker under
hensyn til prisen, som varierer voldsomt fra kanal til kanal.

P& opfordring fra Antenneforeningen har vi faet monteret en sakaldt giga
switch til en pris pa 150.000 kr., som vil fgre til betydeligt hurtigere
hastigheder pa Internettet. P8 grund af det fine driftsbudget, kan udgiften
holdes inden for budgettet, sd det ikke fgrer til huslejestigninger.

Erhvervslejemal og lokalplan
Der har veeret lidt udskiftning i vores erhvervslejemal, men i skrivende stund
er alle lokaler heldigvis udlejet.

Og dejligt at se de mange aktiviteter og det liv, som den nye Café Nielsen har
fgrt til pa Nygards Plads.

Fremtid

Der er jo nok at tage fat pa i fremtiden og bestyrelsen ser frem til endnu et
spaendende ar, hvor vi ogsa ser lidt laengere frem og har fokus pa de
kommende projekter med tage og vinduer.

P& vegne af Afdelingsbestyrelsen Brokaer

Jgrn Nysum Schoop
Afdelingsformand
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Afdeling 604 - Brondby Nord

Den nuveerende bestyrelse har besluttet at have bestyrelsesmgder den sidste
tirsdag i hver m@ned - dog ikke juli og december - ofte heller ikke i juni.
Hvert andet af disse mg@der er et temamgde. Her kan vi ga i dybden med
enkelte emner - s& som for eksempel affaldssortering.

En gang om aret er bestyrelsen sammen med ejendomskontoret og
driftschefen pa afdelingstjek. Det er blandt andet her, der kigges pa og tales
om stgrre projekter eller arlig vedligeholdelse.

Bestyrelsen far ikke Ign eller honorar for arbejdet. Vi far som regel lidt mad
til vores temamgder, og en gang om aret gar vi ud og spiser og hygger og
siger tak for aret, der er gaet.

Det er ikke bestyrelsens opgave at veere “politimand” - med andre ord er det
ikke bestyrelsens opgave at sikre sig, at beboerne overholder vores husorden
- det er alle beboeres ansvar!

Frivillige i Brendby Nord

Bestyrelsen har ikke ressourcerne til at std for diverse arrangementer og
lignende i afdelingen. Derfor vil vi meget gerne have frivillige til at std for
forskellige opgaver. Det kan for eksempel veere at std for indkgb af gaver til
Julebanko, eller veere opsyn en times tid ved hoppeborgen pa Brgndby Nord
Dag eller noget helt tredje. Der er masser af muligheder for at vaere frivillig -
og kan man ikke lige pa det tidspunkt, hvor et eller andet skal forega, sa er
man naturligvis ikke tvunget!

Vi har sat en kasse op i Nordlys, hvor man bade kan komme med forslag til
arrangementer eller andet i afdelingen - eller melde sig som frivillig (maske
til en bestemt ting eller maske som en man kan ringe til, nar der er brug for
en frivillig til noget — husk man er ikke tvunget selv om man har meldt sig).

Husorden, overholdelse og klage over brud pa denne

Vi har i afdelingen en husorden besluttet og gennem tiden revideret pa
diverse afdelingsmgder. Det er faelles regler for, hvordan vi opfgrer os her i
afdelingen, sa vi er til mindst mulig gene for hinanden.

Der er desveerre en del beboere, der af forskellige arsager ikke overholder
vores fzlles husorden. I fgrste runde bgr man, hvis man opdager dette, ga
direkte til den pagaeldende beboer og ggre opmaerksom pa den manglende
overholdelse. Virker dette ikke s er den naeste mulighed at skrive en klage
til administrationen (Nygards Plads), hvor mindst 2 lejemal underskriver
(dette skyldes regler i Boligretten, hvis en sag skulle komme sa langt).

Vi opfordrer alle beboere til at overholde vores feelles husorden.
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Budgettet og vedligeholdelsesplaner

Hvert &r ved udarbejdelsen af det kommende ars budget gennemgas og
justeres afdelingens vedligeholdelsesplan for planlagt vedligeholdelse og
fornyelse. Planen er 20-3rig, sa8 man har overblik over ogsa stgrre projekter,
som vil vaere mere sjeeldne.

I den nuveerende vedligeholdelsesplan er der for eksempel sat udskiftning af
ventilationsmotorerne i 2021.

Affaldssortering
Brgndby Kommune er i gang med et stgrre projekt om at fa affaldssorteret sa
meget som muligt i hele kommunen.

I forvejen sorterer vi en del: Papir, glas, pap, miljgskadeligt, keramik og
batterier. Dog kan en del af vores beboere abenbart godt treenge til et lille
kursus i affaldssortering. Vi finder i hvert fald tit plastik, madrester eller
andet i papcontaineren, pap i papircontaineren eller glas i containergarden for
blot at komme med nogle eksempler. Herudover er der ogsa en del, der
smider disse affaldsprodukter i skakten, hvor de jo bestemt ikke hgrer til.

I den kommende sorteringsordning skal vi yderligere sortere plastik og
madaffald. Der vil naturligvis blive lavet nye affaldssorteringshaefter og
komme meget mere orientering, nar tiden naermer sig for den nye sortering.

I vores afdeling havde vi i sommeren 2016 besgg af 2 miljgfolk fra Teknisk
Forvaltning, som gennemgik deres gnsker/krav til en kommende Igsning. Vi
blev i bestyrelsen enige om, at dette var et vigtigt projekt, som vi skal i gang
med hurtigst muligt. Projektet er derfor blevet indarbejdet i
vedligeholdelsesplanen og budgettet for specielt 2018 og lidt i 2019. Vi
haber, at der vil vaere nogle midler i puljen, vi kan sgge om.

Bestyrelsen har pa nuvaerende tidspunkt besluttet, at Igsningen skal
indebaere nedgravede beholdere placeret sd naert til opgangene som muligt
for at gge motiveringen til at sortere. Det vil blandt andet betyde, at vi pa et
tidspunkt skal stemme om nedlaegning af vores skakter.

MgO-plader

Den umiddelbare reaktion fra Landsbyggefonden har veeret, at vi ikke er
blandt dem med de stgrste problemer, s derfor star vi ikke fgrst i raekken til
at fa hjeelp. Vi har dog faet lavet et sakaldt prgvefelt ved blok 5. Resultaterne
fra dette prgvefelt vil forhabentlig kunne overbevise Landsbyggefonden om,
at vi ikke skal vente helt til 2019 med at sgge om hjeelp til afhjaelpning af
MgO-plade problemerne.

Med hensyn til hgjhusgavlene har E&P indvilget i at st for en del af
omkostningerne og i at fa ordnet det hurtigst muligt, da det tydeligvis
pavirker vores solceller, som sa ogsa skal have en del Juludskiftninger. Det
ville blive endnu dyrere, hvis der blev ventet lzengere.
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En del af de steder, hvor vi fik renoveret vores bygninger, og dermed opsat
MgO-plader, var ikke en del af det projekt, som blev stgttet af
Landsbyggefonden - og vil derfor heller ikke blive stgttet, ndr/hvis vi skal
udskifte pladerne. Det geelder f.eks. gavlene pa lavhusene.

S& vi kan godt regne med, at det vil komme til at koste os en del penge -
altsd huslejestigning pa et tidspunkt!

Dette er blandt andet derfor, bestyrelsen ggr alt, hvad vi kan for at holde de
arlige huslejestigninger pa nul eller max 1 % - hvilket i forhold til
reallgnsstigninger og prisstigninger reelt er at holde huslejen i ro.

Sikkerhedsdgre

Der blev valgt nogle dgre og i slutningen af marts 2017, blev der sat en
progvedgr op i en enkelt lejlighed i lavhusene og 2 forskellige dgre/lgsninger i
hgjhusene. Herefter blev besluttet, at dgren i lavhuset var fin. Der blev ogsa
valgt, hvilken dgr/lgsning, der ville veere den bedste i hgjhusene.

De enkelte opgange og svalegange vil hgre neermere om tidsplan og
varslinger, nar tiden naermer sig for deres udskiftning.

Brgndby Nord Dag
I august afholdt vi igen et s3kaldt Brgndby Nord Dags arrangement.

Selve arrangementet var rimelig velbesggt. Der var hoppeborg, Det lille tog
og diverse udendgrs legeredskaber. Herudover var der 2 gange Fiskedam
med masser af spaendende gaver til bgrnene. Thorsten og hans hjalper i
Nordlys solgte kaffe, kage og andet laekkert fra Café Nordlys’ lokaler.

Der var desvaerre kun en enkelt lejer, der havde tilmeldt sig loppemarked.

Da det er et stort arbejde at arrangere denne dag - og ingen i bestyrelsen
har den store tid eller kraefter til det — er det blevet besluttet, at medmindre
vi kan finde frivillige i afdelingen til at st for arrangementet, sa vil det ikke
leengere blive afholdt!

Julebanko

Vores julebanko var velbesggt, og alle deltagere hyggede sig. Bestyrelsen vil
meget gerne afholde julebanko hvert ar, men ogsa her kan vi godt bruge
nogle frivillige haender til for eksempel indkgb, opstilling af borde og stole,
salg af banko plader osv. Vi haber, at folk vil melde sig.
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Ejendomskontorets beretning 2016

Sikkerhedsdgre

Vi havde urafstemning om sikkerhedsdgre, som resulterede i et ja. Dgrene er
i skrivende stund lige pa trapperne.

Gavle i hgjhusene
Der bliver skiftet solceller og MgO-plader pa gavlene i hgjhusene.

SMS service

Der er blevet oprettet en sms service, s& man kan fa besked pa sms ved
forskellige begivenheder og opdateringer, og det ser ud til, at der er mange
tilmeldt. Du kan tilmelde dig ordningen p8 www.broendbyboligselskab.dk

P-vagt
Det har hjulpet at der er kommet p-vagter. Vi har fdet mere fremkommelige
veje.

Med venlig hilsen
Ejendomskontoret
Brgndby Nord 211

Faelleshuset Nordlys

Vi startede 2016 med en stgrre planlagt ombygning, for at fa beboercaféen
op at kgre. Som i mange andre byggesager, blev vi ogsa ramt af forskellige
sma tidskorrektioner.

Vi har haft besvaer med fa gang i Netbank og Mobile Pay. Sagen kgrer stadig
og vi afventer pt. Danske Bank for endelig opstart af Mobile Pay.

Vi afventer tilladelse til at saelge vin og en gl. Der er kommet flere beboere
til, og vi fgler, at vi har faet skabt en succes med at fa jer ned og benytte
huset og leere hinanden at kende under hyggelige omstandigheder.

16

TRYGHED - FALLESSKAB - KVALITET - DIALOG


http://www.broendbyboligselskab.dk/

Fgr sommerferien havde vi en grill-selv-aften, hvor rigtig mange dukkede op.

Efter sommerferien lagde vi hus til Brgndby Nord Dag. Det blev en super
dejlig dag med mange besgg og masser af aktivitet.

Vi har ansat en ungarbejder, som kommer nogle timer om onsdagen og giver
en hand med til lidt lettere renggring og opvasken. Det er et led i at fa en af
vores unge fra bebyggelsen i fritidsjob.

P& udlejningssiden er der ogsa god aktivitet. Mange har benyttet huset - og
en masse ros, er det ogsa blevet til.

Planerne fremadrettet er, at vi i 2017 vil have forskellige temaer. Vi startede
op i januar med et foredrag om rotter, da mange kan risikere at mgde dem.

I februar havde vi Sunny Cagara til at optraede, hvor maden indgik i
billetprisen.

Marts startede vi med at have vinsmagning med Skovgaard vine. Hertil
havde vi lavet laekkert pglse- og ostebord med hjemmebagt brad.

Vi fortsaetter med temauge i april, hvor vi szetter fokus pd ngdvendig
sammensaetning af mad i forhold til livsstilssygdomme. Her vil vi f& besgg af
et firma ud som fortzeller om vigtighed med balancen mellem Omega 3 og
Omega 6.

Vi har lavet en kgrerampe op til huset, sd kgrestolsbrugere ogsa kan komme
ind uden besvaer. Senere far vi ogsa monteret en dgrpumpe, sa dgren abner
automatisk.

Cafe rummet far egen indgangsdgr, sa man kan ga direkte ind i cafeen.
Planer om en terrasse foran caféen ligger ogsa pa tegnebordet.

Vi haber, at se endnu flere beboere, og der lyder ogsa en tak til jer, der har
bakket op og stgtter vores falles beboerhus med beboercafé.

Venlig hilsen
Nordlys
Thorsten Kleven
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Afdeling 605-0 Ulsgparken

Bestyrelsen konstituerede sig pa forste bestyrelsesmgde efter
afdelingsmgdet, med Lizzi Jeppesen som formand og Berit Baggers som
naestformand. Berit Baggers genvalgtes som kasserer, hvorpa Bestyrelsen
fordelte tillidshverv i udvalg. Sgs Jgnson valgte pa afdelingsmgdet 2016, at
traekke sig fra sin hidtidige bestyrelsespost. Bestyrelsen takker hermed Sgs
for indsatsen som bestyrelsesmedlem, gennem arene. Jens-Erik Petersen
stillede op og valgtes, som nyt bestyrelsesmedlem. Sgs Jgnson stillede op til
posten som suppleant, hvortil hun valgtes for det kommende ar.

Bestyrelsen skiftede i januar repraesentant i De 9. Som ny repraesentant
valgtes bestyrelsesmedlem Jens-Erik Petersen.

Bestyrelsens intention er fremover fortsat at sigte mod halvarlige Gardtraef
for derigennem, at bevare, udvikle og opdyrke beboerdemokratiet.

Bestyrelsen har taget initiativ til beboertilkendegivelse, vedrgrende
beboernes kendskab til Café Perlen, Beboerhuset Perlen, samt de dertil
hgrende klubtilbud (under et benaevnt "Aktivitetshuset”). Beboerne blev
spurgt hvorvidt de kendte, brugte, eller pateenkte at bruge Aktivitetshuset.
Bestyrelsen stemte dgrklokker over 2 dage, for indsamling af spgrgeskemaer.
Besvarelser indsamledes ultimo maj.

Arets Gardfest havde relativ god tilslutning. Bestyrelsen og i omegnen af
tredive beboere. Bestyrelsen udsendte inden, spgrgeskema vedrgrende
afviklingen af Gardfest og om beboerne havde gnsker om aendringer, for
arrangementets afvikling. Resultatet blev at det overvejende flertal af
besvarelserne, gik ind for en bevarelse af status quo. I hdb om at gge
svarprocenten forsggte bestyrelsen sig med en lodtraekning blandt indkomne
svar. To beboere praemieredes. Bestyrelsen forsggte med en
husstandsomdelt opfordring, at involvere beboerne i det praktiske. Desvaerre
med yderst begraenset effekt.

Bestyrelsen vil fortsat arbejde videre med intentionen, at fa etableret
Gardfesten som et tilbagevendende kulturelt indslag.

Der har ikke i det forlgbne ar vaeret igangsat stgrre vedligeholdelses-,
renoveringsopgaver, eller nye projekter. Vi har faet plantet et nyt Japansk
Kirsebaertrae ud for nr. 43, til erstatning for det fzeldede.

Arbejdet i Hp4-regi er blevet teet fulgt gennem aret og bestyrelsens
repraesentanter har deltaget i blandt andet, diverse byggeudvalgsmgder. Det
samme har gjort sig geeldende for Bygge- og kgkkenudvalg.
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Bestyrelsen har desuden deltaget i samtlige De 9 mgder, afviklet gennem
dret. Her har der blandt andet veeret fokus p& ny boligsocial helhedsplan.

I perioden har der vaeret fa mgder og feerre undervisningsgange, i
Hjemmesidegruppens regi.

LED-belysningen fungerer om ikke optimalt, s3a stabilt. Der har veeret og er
fortsat elementer som bestyrelsen arbejder pa at optimere, for eksempel
belysningen pa hgjhusets bagtrappe og i parkeringskaelder.

Afdelingen fik ny Gardmand, Michael, og VVS-mand, Bo.

Bestyrelsen har diskuteret etablering af individuelle varmemalere.
Bestyrelsens indstilling er fortsat, at tanken ikke harmonerer med konceptet:
Almennyttig boligform.

Bestyrelsen har arbejdet med at tilrette husordenen, sa den afspejler de
omkringliggende afdelingers mest muligt.

Bestyrelsen har foranlediget husstandsomdelt patale af situationen omkring
kaeledyrs efterladenskaber samt henkastning af affald, hvor beboernes
ansvar for et soigneret faellesomrdde indskaerpedes.

Bestyrelsen har behandlet ansggning om midler for samarbejde, vedrgrende
barn og unge i Parkerne (Ulsg-, Halling- og Dyringparken). Bestyrelsen er af
den opfattelse at et sddant samarbejde bgr koordineres af den nye sociale
helhedsplan og kommunen. Bestyrelsen besluttede derfor ikke at yde midler
til en medarbejder i Parkernes regi alene.

Bestyrelsen modtog anmodning om aendret skiltning for brug, af Cykel-, og
Barnevognsrum i en opgang. Bestyrelsen uddelte derfor skrivelse for
tilkendegivelse af stillingtagen, til de enkelte lejemal i den bergrte opgang.
Grundet beboerindsigelse fastholdes nuvaerende skiltning.

Bestyrelsen har diskuteret etablering af video i hgjhusets elevator. Dette
afvistes med henvisning til etablerings- og driftsomkostninger, samt en
estimering af behov kontra nytteveaerdi.

Bestyrelsen har foranlediget at der etableredes hegn frem for haekke, ved et
par indgangspartiers cykelstativer. Tiltaget begrundedes i forebyggelse, samt
en mere ensartet fremtraeden af gdrdrummet.

Bestyrelsen har foranlediget etablering af 2 Trailer/CamplLet p-pladser i
tilknytning til parkeringsarealerne. Udlejning forestas af boligselskabet.

Bestyrelsen har diskuteret etablering af CapKey-laesere pa afdelingens 2
norddgre, samt etablering af dgre i gardens cykelskure. Beslutning valgtes
udskudt til naeste ars budgetmgde.
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Der er blevet etableret udtag for el-forsyning til afdelingens Gardfest.
Ligeledes er der blevet anlagt en flisefirkant som fundament for opstillede
borde-, beenkesaet pa gstplaenen. Bestyrelsens flerarige indsats for etablering
af ny belaegning pa vestsidens cykelsti, har omsider baret frugt.

I forbindelse med indfgrsel af kontanthjeelpsloft og 225 timers regel modtog
Bestyrelsen opfordring om, at frigive midler til en 7 timers ansaettelses-
konstruktion for eventuelt bergrte beboere. Dette afvistes med henvisning til
at et sadan tiltag m& anses for en kommunal boligsocialopgave som ikke skal
laegges i den enkelte boligafdelings regi.

Bestyrelsen har i arets Igb afviklet flere ekstraordinaere bestyrelsesmgder:

o Om overgang til andet parkeringsselskab.

o Om aktivitetshuset, de herunder funderede klubtilbud og Café
Perlens fremtid.

o Om renovering af kgkkener under raderetten.

o Om pélagt aftalebegrundet driftsbesparelse (Regeringen,

Boligernes Landsforening og Kommunernes Landsforening) kaldet
effektivisering, herunder forslag om afdelingssammenlaegninger.

Til det sidste punkt vil Bestyrelsen gerne fremhaeve fglgende:

Der er for 3r tilbage etableret feelles drifts- og ejendomskontor, hvilket
Igbende er blevet effektiviseret og optimeret. Bestyrelsen er i sagens natur
indstillet p& fagligt faktuelt begrundet driftssamarbejde, -optimering, hvor det
geelder arbejdets udfgrsel og tilrettelaeggelse. Bestyrelsen forbeholder sig
fortsat ret til at std kritisk overfor omrader, hvor Bestyrelsen ser tiltag
betyder en reduktion i forhold til demokrati, indflydelse og medbestemmelse.

Bestyrelsen har i arets Igb afholdt 2 ekstraordinaere afdelingsmgder:

o Om overgang til andet parkeringsselskab samt nyt
parkeringsregulativ.
. Om fzelles raderet med henblik pa@ renovering og fremtidssikring

af kgkkener.

Bestyrelsen vil afslutningsvis gerne rette en tak til servicepersonalet for deres
effektive og vedholdende indsats gennem aret.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen afdeling 605
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Afdeling 606-0 Hallingparken lige nr.

Der har vaeret meget fa husordenssager i 2016, og det er en rigtig god
udvikling for afdelingen. De sma sager der har vaeret, har drejet sig om:
larmende/stgjende adfaerd og beboere der har efterladt sig noget svineri. Vi i
bestyrelsen mener, at alle beboere skal overholde de demokratiske
spilleregler, som er vedtaget pa afdelingsmgderne. Vi er klar over, at meget
af "svineriet" skyldes bgrn/ unge der ikke rigtigt forstar, at graffiti,
henkastning af diverse affald, spytklatter pa "velvalgte" steder og boldspil er
eller kan veaere et resultat af manglende beskeder hjemmefra.

Men nar det er sagt, har vi i bestyrelsen konstateret, at vores husorden bliver
overholdt pa p-pladserne, efter vi har indfgrt en ny parkeringsordning i
afdelingen. Og det er rigtigt positivt, s& bestyrelsen vil gerne takke det
nedsatte parkeringsudvalg, for det store stykke arbejde de har udfgrt.
Desvaerre kan bestyrelsen se tilbage pa endnu et ar, hvor husdyrreglerne
ikke bliver overholdt. Det er selvfglgelig serligt, og det vil bestyrelsen tage fat
pa i 2017.

Afdelingen har ikke veeret plaget af haervaerk i 2016. Men desveaerre fremstod
garden og udenom arealerne nedslidte. Det har vi gjort noget ved, fordi vores
afdeling skal se flot ud, da det er vores ansigt udadtil.

I samarbejde med driftskontoret, gardfolkene, gardradet og nogle beboere er
der udarbejdet en genopretningsplan i 2016. Der blevet er ryddet buske og
planter, nogle af planterne er blevet placeret andre steder i afdelingen og pa
nordsiden har man stynet de store treeer. Det kan man se resultat af nu, og
det ser rigtigt paent ud.

Vi nedsatte et lille legepladsudvalg i 2016, som skulle kigge pa vores gamle
legeplads i garden, der sa noget traet ud. I samarbejde med driftskontoret,
blev der udarbejdet forslag med gkonomi, som bestyrelsen vil kigge pa i
2017.

Der har veaeret en del problemer med renggringen i afdelingen. Derfor har
bestyrelsen gjort driften opmaerksom pa, at der skal ske en forbedring pa
omradet.

Vi har faet nye vandmalere, varmemalere, termostater, varmecentrale samt
godkendt en kollektiv raderetssag for nye kgkkener. S& ja, der har vaeret en
del ekstraordinaere afdelingsmader i 2016, som har resulteret i, at vi kunne
saette flueben udenfor alle disse tiltag.

Vi fik endelig taget hul pa renovering af reekkehusene 2016. Da de "gamle"
byggeregnskaber fra HP3 ikke er godkendt i LBF, vil udgangspunktet vaere, at
sagerne genabnes og far yderligere stgtte, sa der ikke kommer yderligere
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huslejestigninger for de tre afdelinger 605-606-608, pa BB’s 48 bergrte
reekkehuse. Prisen belgber sig til 7.250.625 kr. inkl. moms.

Aktuelt arbejdes der pa at pabegynde udskiftning af MgO plader pa
nordfacader og gavle i november i &r samt udbedre disse pd samtlige 156
reekkehuse i ét forlgb fra november 2016 til april 2017. Fra april til
sensommeren 2017 planleegges udskiftning af MgO plader pa sydfacader og
sidelgbende udskiftning af fuger pa terrasser. Det er ikke aftalt, i hvilket
boligselskab man evt. vil starte.

Styrergruppen i HP4 sendte en nytars hilsen ud til beboeren i afdelingen
2016: “2017 bliver et spaendende 8r i Brondby Strand Parkerne, hvor vi
h8ber at nd en afklaring p8, hvordan vi bedst renoverer de fem PCB-ramte
hajhuse. Lige nu er vores rddgivere i gang bag skrivebordene. De regner p§
flere forskellige ting; de regner p§ metoder, tid, proces og skonomi.”

Bade hos administrationerne og i beboerdemokratiet har vi stor forstaelse
for, at udskydelsen af tidsplanen er frustrerende. Vi er dog ogs& helt klar
over, at helhedsplaner i en den stgrrelsesorden som HP4 har, ikke er noget,
man kan seette i vaerk fra den ene dag til den anden. Det kraever bdde en
stor grad af forberedelse og et solidt fundament, der er undersggt grundigt.

Vi er nu dér, hvor vi regner med, at vi far disse ting pa plads i Igbet af aret.
P& den baggrund haber vi ogsa, at vi kan feerdigbehandle de indledende
forhandlinger med Landsbyggefonden og dermed fa et budget for
helhedsplanen (det som ogsa hedder “Skema A”) i Igbet af aret.

Inden vi kommer til forhandlingerne med Landsbyggefonden, skal vores
radgivere i gang med en model i fuld skala af, hvordan hgjhus-lejlighederne
kommer til at se ud efter renoveringen. Vi regner med at renovere 4 eller 8
lejligheder i Albjergparken 6 fuldstaendigt, og vi regner med, at modellen er
faerdig i sensommeren/efteraret 2017. Vi skal bruge modellen til at fa testet
om vores formodninger til metode, tid, proces og pris passer. Pa8 den made
kan vi sikre, at omkostningerne til renoveringen holdes nede pa et fornuftigt
niveau - til glaede for os alle.

I 2016 har vi haft et godt samarbejde med administrationen pa Nygards
Plads, med driftskontoret i Hallingparken 1 og vores gardfolk, og det er vi i
afdelingsbestyrelsen tilfredse med.

Med venlig hilsen

Brgndby Boligselskab, afdeling 606 Hallingparken lige nr.
Afdelingsformand.

Michael Buch Barnes
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Afdeling 607-0 Hallingparken ulige nr.

Formandens beretning:

Perlen: Der kommer rigtig mange beboere til frokost- og aftenspisning, sa
beboerne har taget godt imod den nye buffet som personalet har lavet. Der
blev traditionen tro holdt fastelavnsfest for bgrn og barnlige sjeele i Perlen. Vi
har faet lavet ny terrasse bag Perlen med lys og terrassevarmer. Vi har faet
nyt alarmsystem i Perlen og Paraplyen, der virker ved, at kun dem der har
adgang dertil, kan benytte lokalerne indenfor deres tidsrum.

Vaskeriet har faet 2 nye store vaskemaskiner og 5 nye tgrretumblere.

Trappen op fra parkeringen til garden er lavet bredere. Det er vores egne
gardfolk i BB, der har lavet arbejdet, og der er kommet net over boldbanen.

Gardfest: Vi har igen i ar afholdt gardfest som gardrdd og bestyrelse stod
for; en stor tak for deres indsats. Der kom rigtig mange bgrn, som havde
taget deres foreeldre med. Derudover kom der ogsa mange af vores beboere,
der ikke havde bgrn eller bgrnebgrn med.

Projekter: Der er nu kommet LED-lys op i hele vores fzelles omrade, det vil
sige; garden, trapper, kaldre og sidekaeldre. Vi har faet nye varmecentraler
og nye varmemalere op, som lige skal finjusteres. Det naeste projekt bliver
nye vandmalere.

Parkeringen: Vi har endelig faet flere p-pladser, efter et langt og sejt traek
med uhensigtsmaessig parkering i omradet. Desveerre vil kommunen ikke
godkende vores gamle pladser bag nr. 25 - 31, da vi bruger en del af
kommunens matrikel. S3 vi er ngdt til at grave ud for at fa de p-pladser
godkendt. Beboere med bil har faet p-tilladelse og andre beboere kan fa p-
billetter, der er gyldige i 24 timer, til geester. Vi har p-vagter, der kommer
uregelmaessigt og kontrollerer, at alle parkerer rigtigt.

Kgkkener:Nu ser det endelig ud til vores kgkken-projekt er ved at veere i
mal efter 3 ars arbejde. Det ligger hos kommunen, der skal godkende den
kollektive radderet, som projektet hgrer under.

Husdyr: Vi ma desveerre endnu engang ggre beboerne opmaerksomme pa,
at det ikke er tilladt, at have husdyr pa lejemalet i henhold til husordenen.

Jeg vil slutte af med, at takke vores inspektgr, ejendomskontor og gardmaend

for et godt samarbejde i arets Igb. Ogsa en stor tak til bestyrelsen og
gardradet.
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Afdeling 608-0 Dyringparken

Aret 2016 har veeret et szerligt for afd. 608. I maj blev naesten de samme
bestyrelsesmedlemmer og formand Ramadan blev genvalgt.

Afdeling 608 havde planer om nye legepladsredskaber i begge garde.
Bestyrelsen havde sat legeplads leverandgr i bero, for at koncentrer sig
yderligere om at skabe en rigtig god legeplads.

I september blev bestyrelsen oplgst og afdelingen kom under administration.
I november blev der holdt ekstraordinaert afdelingsmgde, og bestyrelsen fik
nogle unge medlemmer ind, som er en positivt for bestyrelsen. Bestyrelsen
bemaerkede, at legepladsprojektet, som bestyrelsen havde sat i bero, var sat
i gang. Det var ret skuffende, da bestyrelsen havde brugt meget tid pa
projektet.

Derudover havde afd. 608 arbejdet hardt for at fa nye kskkener via kollektiv
raderet igennem. Endelig lykkedes det at informere beboerne i detaljer, og
det blev ja til kollektiv r@deret til etablering af nyt kekken pa et
ekstraordineaert afdelingsmgde. Sa nu har beboere i afd. 608 mulighed for at
fa et nyt kokken i sin lejlighed.

Parkeringsselskabet ScanParkering er blevet godkendt.

Derudover er der blevet skiftet ventiler ud pa radiatorerne, som vil vaere
varme besparende for beboerne. Beboerne oplevede problemer med kulde i
lejlighederne p& grund af udskiftning af ventiler. Heldigvis blev problemet
lgst.

Bestyrelsen er ked af at miste tidligere bestyrelsesmedlem Michael
Christensen, som desveaerre afgik ved dgden i 2016, kort tid efter han var
blevet genvalgt.

Bestyrelsen overvejer at holde gardfest i 2017, da beboerne har vist
interesse for en ny gardfest. Derudover kgrer det godt for den nye bestyrelse
og vi ser frem til et godt samarbejde i det nye ar.

Med venlig hilsen
Shahbaz Chauhan
Formand for afd. 608
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Afdeling 609 Bggelunden

Hermed arsberetning med de fa begivenheder der har vaeret i afdelingen i
2016:

e To bortgdede beboere og to tilkomne samt om Jens Rathje, som var
flyttet.

e Beboerne er indstillede pa at hjaelpe hinanden og nyde
beboerfzellesskabet, s langt det er muligt.

e Der er opsat en hjertestarter naer nr. 70.

e Der er kommet ny parkeringsordning, der deles med afd. 606
Hallingparken - med tre-timers korrekt indstillet p-skive eller
gaestekort.

o Afdelingen har faet opsat prgve pa riste, som kommer pa budgettet
2018 og eventuelt bliver monteret sidst i 2017.

e Gartnerordningen fra 2016 fortsaetter i 2017, med nyt gartnerfirma fra
maj. Afdelingen ser frem til det nye firma. Beboerne selv kan bede om
blomster.

Med venlig hilsen

Ove Stage - afd. 609
afdelingsformand
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Aktivitetshuset Café Perlen

Café Perlen har for dret 2016 vaeret igennem flere forandringer, som har
gjort Caféen bedre i forhold til tidligere ar. Men har ogsa givet en del
udfordringer pa den korte bane i forhold til kompleksitet mellem produktion
og udlejning/paraplyen, samt at fa inddraget frivillige til mange af de
arrangementer, vi gerne vil afholde.

P& personalefronten har der vaeret lidt udskiftninger. Vi har faet ny struktur
pa personalet med husbestyrer, Maria Andersen, for Café Perlen og
Paraplyen. Ligeledes har vi John Frimann nogle timer om ugen, til at hjselpe
med en form for eventkoordinator/kontaktperson med andet, som ikke har
med husets drift at ggre.

Café Perlens hjemmeside — www.cafeperlen.dk - blev praesenteret onsdag
den 19. april 2017 for afdelingsbestyrelserne, med mulighed for on-line
booking af mgder. Det betyder at vi sparer ressourcer og bliver mere
effektive, overfor de gnsker til forplejning og opsaetning der matte veere, nar
vi handterer og formidler mgder.

Der har ogsd veeret indvielse af den nye terrasse. Der er kommet en flot
terrasse med traegulv, ny belysning, nye friske farver, terrassevarme,
blomster etc. Der er ligeledes blevet installeret info-skeerm i caféen, der viser
caféens lokaler og lokalerne i Paraplyen samt forskellige nyheder til gavn for
de besggende.

Vi kan se, at Café Perlens besggstal er stigende og vi er ved at have fuldt hus
om aftenen, hvilket et glaedeligt. Vi skal nok fa plads til alle og vi har lavet
tiltag, sa alle kan komme ind i Café Perlen. Vi tilpasser tingene Igbende efter
hvilke udfordringer vi mgder, samt hvor stor tilslutning og opbakning der er
til Café Perlens arrangementer.

Der er i dag tre fastansatte medarbejdere til at |gfte alle de opgaver, mgder
og arrangementer, som bliver holdt. Med dette personale er det fastlagt, at vi
far flere arrangementer og events. For aret 2017 ser vi flere arrangementer
blive lagt ind i et fastlagt skema med at holde traditioner i haevd og
arrangere musikaftner og fester. Ligeledes har udvidelsen af personalet
forgget mulighederne for at leje lokalerne i flere ferieperioder/
helligdagskombinationer, og vi er bedre rustet til at holde huset aben for
beboerne.
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Der har veaeret 24 udlejninger af selskabslokalerne i 2016. Der er investeret i
nye borde, projektor, hgjtaleranlaeg og lys. Alt dette for, at vi kan vaere mere
effektive, men ogsd at kunne tilbyde nogle faciliteter som fungerer optimalt
og tilfredsstillende for brugerne.

Vi har for dret 2016 afprgvet flere ting og vi ser flere positive beboere og
opbakning fra diverse afdelingsbestyrelser.

Vores stgrste udfordring i Café Perlen er at finde frivillige til alle de
kommende arrangementer, hvor de frivillige kan hjaelpe med nogle basale
ting, sa vi kan holde personaleomkostningerne nede i forhold til vores
budget. Derfor er det vigtigt, at s& mange beboere som muligt bakker op om
de aktiviteter, som finder sted i Café Perlen.

Vi far flere eksterne besggende. Vi har pa “frivilligsiden” kommende
samarbejde med Brgndby Kommune, Dansk Rgde Kors, Diabetesforeningen,
Lokal Retshjeelp, Sundhed og andre. Alle er det mennesker, som ser Café
Perlen som et afseet til at formidle deres budskab - og vi har et sted, hvor vi
kan tiltreekke beboere og lokale mennesker, som kan f& gavn af disse “gratis”
tilbud.

Der har vaeret mange beboere/besggende i 2016 i caféen. Tallet er opgjort til
5.662 gaester/beboere - her har vi ikke talt de mange deltagere i mgder,
kurser og lignende med. Vi ser allerede for 2017, at tallet for farste halvar er
stgrre end 2016 halvaret, hvilket er glaedeligt.

Der er lavet en ny prissaetning i caféen - bade for beboerne og for eksterne
geester. Det er bade pa udlejning og pa madpriserne.

Brgndby Boligselskab kan tilbyde beboerne en gratis og anonym snak om
deres gkonomi og hjaelp med at fa et overblik over den gkonomiske situation.
Stine Hartmann har 8ben radgivning den fgrste onsdag i hver maned i Café
Perlen.

Alt I alt lafter holdet omkring Café Perlen rigtigt godt med alle deres
forskellige kompetencer, input og idéer, hvorfor 2017 ser rigtig spaendende

ud.

Tak for aret 2016.
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Afdeling 921 Rolands Have

Udearealer

Samtlige boliger har faet sat haveldger op. Flere bede i faellesarealerne er
nedlagt og sdet til med graes. Afdelingen har faet en petanquebane og der er
placeret baenke og borde & banke rundt om i afdelingen. Der er opsat to
flotte vandkunstskulpturer til forskgnnelse af omradet. De grgnne omrader
har faet etableret to udvendige vandposter til brug for vanding af haekke.
For at komme eventuelle problemer med rotter fra omliggende omrader til
livs, er der etableret rottebekampelse i afdelingen. Endvidere er der opstillet
flere containere til dagrenovation.

Ved udgang til traeningscentret er der anlagt ny flisebelzegning.

Selskabslokaler

Selskabslokalerne i pavillonen er sat i stand og BB har doneret flotte
genbrugsmgbler til kgkkenet, festlokalet og hvilerummet.

Kokkenet har faet monteret nye skabe inklusive nye harde hvidevarer:
kgl/frys, komfur og opvaskemaskine. Lokalerne har derudover ekstra
kgleskab og fryser.

Desuden er der etableret et handicaptoilet og to toiletter.

Brondby Kommune vil sgrge for forskgnnelse af garden til sommer, og vi
haber, at beboerne vil nyde gardarealet og fa glaede af den nyindkgbte
gasgrill, som star frit til radighed for beboerne i afdelingen.

Ejendomsskatter

Organisationsbestyrelsen satte en undersggelse af ejendomsvurderingen i
gang, som resulterede i en klage til skatteankestyrelsen. Sagen er i skrivende
stund ikke afsluttet.

Med venlig hilsen

Kim Christophersen
Afdelingsformand
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Stigning i afdelingernes driftsbudget for familieboliger
fra 2017 - 2018

Gennemsnitlig Gammel leje pr. 2

Afdeling lejestigning i % m2 Ny leje pr. m
601-0 0,00 743 743
603-0 0,00 690 690
604-0 0,73 886 892
605-0 0,77 889 896
606-0 0,00 816' 816
607-0 0,00 851 851
608-0 0,62 917 923
609-0 2,14 1.332 1.360
921-0 2,70 1.313 1.348

1 For sammenligning med gvrige afdelinger, skal der lsegges
ca. 54,- kr. pr. m? til gennemsnitslejen for & conto vand.

keh/18. maj 2017
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Statistik pa fraflytningsdato

Familie-, ungdoms- og aldreboliger i Brandby Boligselskab
Periode: 1. januar 2016 - 31. december 2016

Antal Antal rum
Afd. lejemal 1 2 3 4 5 Total Pct.
601-0 452 0 17 17 2 0 36 8,0
603-0 398 2 3 16 0 0 21 5,3
604-0 801 26 22 4 24 1 77 9,6
605-0 211 2 2 5 1 5 15 7,1
606-0 213 0 0 8 1 3 12 5,6
607-0 233 0 12 3 1 5 21 9,0
608-0 295 3 2 8 4 5 22 7,5
609-0 12 0 2 0 0 0 2 16,7
921-0 22 0 7 0 0 0 7 31,8
Total 2.637 33 67 61 33 19 213 11,2
Opsigelsesarsag
Afd. Antal Bytte Hus- Fra- Dgd Internt Internt Total Pct.
lejemal ordens- flyttet i i
sager/ organi afdelin
udsatte sa- gen
tionen
601-0 452 0 1 17 5 1 12 36 8,0
603-0 398 1 1 9 4 3 3 21 5,3
604-0 801 3 3 41 7 10 13 77 9,6
605-0 211 0 0 10 2 1 2 15 7,1
606-0 213 1 2 6 0 1 2 12 5,6
607-0 233 0 4 7 5 3 2 21 9,0
608-0 295 1 0 11 1 8 1 22 7,5
609-0 12 0 0 0 2 0 0 2 16,7
921-0 22 0 0 6 1 0 0 7 31,8
Total 2.637 6 11 107 27 27 35 213 11,2

mro/- 30.05.2017
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Brgndby Boligselskab

Nygards Plads 27, 1.

2605 Brgndby

Telefon 38 12 13 53

E-mail bb@lejerbo.dk
www.broendbyboligselskab.dk

Kontoret er abent
Man-onsdag kl. 10-14
Torsdag kl. 14-17
Fredag Lukket

Telefontid
Man-torsdag kl. 10-15
Fredag kl. 10-12




